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AFEPON

CNPJ: 03.406.339/0001-80

CEP 84051-040 — Ponta Grossa — PR
afepon@hotmail.com

Rua Reinaldo Ribas Silveira, 20 — Ronda — Fone/Fax: 42- 3222-1811

AGENCIA DE FOMENTO ECONOMICO DE PONTA GROSSA S/A

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2008

O Diretor Presidente da Agéncia de Fomento Econdémico de Ponta Grossa S/A (AFEPON), nos
termos do seu Estatuto Social, Capitulo IV, Secéo IV, Subsecdo Il, art. 33, “b” e Capitulo VIII,
Regimento Interno, Capitulo V e considerando aprovacdo do Conselho de Administracdo em
Assembléia Geral Extraordinéria,

TORNA PUBLICO

gue estarao abertas as inscricbes para o Concurso Publico destinados a suprir vagas existentes ou
gue venham a surgir no quadro de pessoal da AFEPON, sob o regime da CLT (Consolidacao das
Leis do Trabalho), conforme o estabelecido no demonstrativo abaixo:

CARGO PRE-REQUISITO PARA O |QUANTIDADE | CARGA HORARIA f/lpl‘z",\'lo‘g?
CARGO DE VAGAS DIARIA RS
Registro no Conselho
Técnico em Contabilidade Regional de Contabilidade, 01 (uma) 08 horas 1.678,00
como Contador ou
Técnico em Contabilidade
Assistente Administrativo Ensino Med.'o completo, 01 (uma) 08 horas 550,00
ou equivalente
Eletricista Ensino Fundamental 03 (trés) 08 horas 640,20
Zelador completo 01 (uma) 08 horas 470,00

1 - DAS INSTRUCOES PRELIMINARES

1.1 - O contrato de trabalho sera por prazo indeterminado sob o regime da CLT e regido pela
legislacdo municipal aplicavel e pelo Regimento Interno da AFEPON.
1.2 - A realizacdo da inscricao representara para o candidato a plena ciéncia do contetdo deste
edital e da condicdo de preenchimento de todos o0s requisitos para o exercicio do

respectivo cargo.

1.3 - As atribuicbes de cada cargo s&o as constantes do Anexo | deste Edital.

2 — DAS CONDICOES PARA O EXERCICIO DO CARGO

2.1 — Para admissao no cargo o candidato classificado devera:
2.1.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado;
2.1.2 — Na&o possuir acumulo de cargos na forma prevista na legislagéo;

2.1.3 - Possuir Cédula de Identidade — R.G. (original e copia);

2.1.4— Possuir Cadastro de Pessoa Fisica na Secretaria da Receita Federal — CPF
(original e cépia);
2.1.5 - Possuir registro no Conselho Regional de Contabilidade no cargo de Técnico em
Contabilidade ou de Contador;
2.1.6 — Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
2.1.7 — Possuir comprovante de endereco residencial;
2.1.8 — Fornecer duas fotos 3x4, idénticas e recentes;
2.1.9 - Ter completado 18 anos até o dia 18/03/2008;
2.1.10 — Possuir os pré-requisitos exigidos de escolaridade (comprovante original e cépia);
2.1.11 — Estar em dia com as obriga¢des eleitorais;
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2.1.12 — Estar em dia com as obrigacbes do Servigo Militar — para os candidatos do sexo

masculino;

2.1.13 — Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

2.1.14 — Gozar de boa saude fisica e mental;

2.1.15 — N&o ter sido demitido por justa causa has esferas da Administracdo Publica direta,
indireta ou fundacional, de qualquer um dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ou em Empresa Privada;

16 — Nao ter registro de antecedentes criminais;

17 — N&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores.

2.1.18 - 0O candidato fica ciente de que é civil e criminalmente responsavel pelas

declaracdes efetuadas no ato da inscricdo, as quais deverdo ser comprovadas
guando da contrata¢éo, sob as penas da lei, assim como da perda do direito a
vaga respectiva.

2.1
2.1.

3 — DAS INSCRICOES

3.1- A inscricdo do candidato devera ser efetuada exclusivamente pela Internet, no enderecgo
eletrénico http://nsl.uepg.br através de "link" especifico para a inscricdo, impressdo da
ficha de inscricdo e do bloqueto destinado ao pagamento da taxa de inscrigéo.

3.2- O interessado devera efetuar sua inscricdo das 08h0OOmin do dia 10/03/2008 até as
24h00min do dia 17/03/2008.

3.3 - O valor da taxa de inscricdo € de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel médio
e de R$ 30,00 (trinta reais) para os cargos de nivel fundamental.

3.4 - A AFEPON disponibilizard computador para a realizagdo da inscricdo do candidato que
comparecer na sua sede a Rua Reinaldo Ribas Silveira, n® 20 — Bairro da Ronda (préximo
da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa), nos horario das 08h00min as 12h00min e das
13h00min as 17h00min, nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira.

3.5- O pagamento da taxa de inscricdo deverad ser efetuado até o dia 18/03/2008, em
qualquer agéncia bancéaria ou casa lotérica, mediante o boleto bancéario impresso pelo
proprio candidato no momento da sua inscri¢ao.

3.6 - A efetivagdo da inscricdo se dara pela comprovagdo pelo Banco responsavel pela
cobranca da taxa de inscrig&o.

3.7 - Em hipotese alguma havera devolucdo do valor pago referente a taxa de inscrigéo.

3.8 - Nao sera admitida a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

3.9 - Na&o havera isencéo total ou parcial da taxa de inscricdo, salvo a situacdo do candidato
estar amparado nos termos da Lei Municipal n® 7.938/2004 e do Decreto n® 1.335/2007,
que na condicdo de cidadao carente estiver inscrito em Programas Sociais do Governo
Federal.

3.9.1 - Para solicitar o beneficio da isengdo o candidato devera efetuar normalmente a
inscricdo pela Internet, imprimir a ficha de inscricdo e proceder solicitacdo na sede
da AFEPON, na Rua Reinaldo Ribas Silveira, n? 20, Bairro da Ronda, até as
17h00min do dia 17/03/2008, anexando ao requerimento: cépia do cartdo de
cadastro em Programa Social do Governo Federal para anotacdo do Numero de
Identificacdo Social (NIS) e apenas o blogueto impresso juntamente com a ficha de
inscricao.

3.9.2 - Os pedidos de isencéo serdo analisados pelo Diretor Presidente da AFEPON que,
apoés decisdo, tomara as devidas providéncias para validacdo das inscrigdes.

3.10 - A ficha de inscrigdo contém um espaco proprio para ser colada uma foto 3x4 do candidato,
recente, e de conformidade com a aparéncia fisica atual, que permita a sua identificacao
pelos fiscais e aplicadores de prova do Concurso Publico. No verso da ficha de inscri¢cao
deverd estar colada a copia do documento oficial de identidade do candidato, que permita
a sua identificacdo pela foto e pela assinatura.

3.11 - A ficha de inscricdo com a foto e a cOpia do documento de identidade coladas sera exigida
para o ingresso do candidato na sala de prova e sera recolhida no dia da prova pelo fiscal
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de sala, ndo podendo ser substituida por qualquer outro documento de identificacéo, ainda
que oficial.

3.12 - A qualquer tempo poder-se-a anular do candidato a inscricdo, a prova realizada e a
convocagdo e/ou o contrato, desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade, tais
como: falsidade nas declaracbes ef/ou documentos apresentados, ou qualquer
irregularidade para a realizacdo da prova, importando na perda dos direitos decorrentes,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3.13 - Em hipétese alguma havera qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacao
da prova.

3.14 - A partir do dia 24/03/2008, o candidato podera verificar a situacdo da sua inscricao, no
endereco eletrénico http://nsl.uepg.br

3.15 - A partir do dia 28/04/2008, o candidato deverd verificar o local da realizagdo da sua prova,
no endereco eletrdnico http://nsl.uepg.br

3.16 - A Comisséo Permanente de Selecao da UEPG nao se responsabilizara por inscricdes néo
efetivadas em decorréncia de problemas de ordem técnica estranhas ao sistema oferecido
para a realizagdo informatizada da inscricdo pela Internet: congestionamento de linhas de
comunicacgéao, falhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

4 — DO CONCURSO PUBLICO

4.1. O Concurso Publico sera executado pela Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG),
através da sua Comissdo Permanente de Sele¢édo (CPS) e constituir-se-4 de provas com
guestdes objetivas que apresentardo, no maximo, 6 (seis) respostas cada, podendo mais
de uma resposta estar correta, de carater eliminatério e classificatério, sendo as questdes
organizadas de acordo com os conteldos estabelecidos no Anexo Il do presente Edital e
dentro da seguinte composigao:

) N° DE

CARGO AREAS CONSTITUINTES DAS PROVAS QUESTOES
Técnico em Contabilidade Lingua Por:[u_guesa 05
Matematica 05
Assistente Administrativo Conh_e cimentos Ger‘:’“.s 05
Conhecimentos Especificos 10
- Lingua Portuguesa 05
Eletricista Matematica 05
Zelador Conhecimentos Gerais 05
Conhecimentos Especificos 10

4.1.1 — O valor das questdes de alternativas multiplas consta na tabela a seguir:

N° de respostas corretas | N° de pontos atribuidos para
da questéo cada resposta correta
1 60
2 30
3 20
4 15
5 12
6 10

4.1.2 - A atribuicdo de pontos em cada questdo sO sera feita quando a(s) resposta(s)
assinaladas incluir pelo menos uma resposta correta e nenhuma errada. A
pontuacdo integral ou parcial de uma questdo sO serd aproveitada se nela o
candidato nao incluir nenhuma resposta errada.
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4.1.3 -

41.4 -

4.1.5-

4.1.6 -

4.1.7 -

4.1.8 -

419 -

4.1.10 -

4.1.11 -

4112 -

4113 -

4.1.14 -

4.1.15 -

4.1.16 —
4.1.17 -

Os candidatos deverdo alcancar, no minimo, 600 pontos na prova objetiva para
serem aprovados e classificados no Concurso Publico.

A prova objetiva serd aplicada no dia 04 de maio* de 2008, na cidade de Ponta
Grossa — PR, nos locais a serem informados em Edital especifico e divulgados
conforme o item 3.14 do presente Edital.

* retificado pelo Edital N¢02/2008.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da prova
munido de caneta esferogréfica, escrita grossa - tinta azul, ficha de inscricdo
(montada conforme estabelecido no item 3.9 do presente Edital e documento de
identidade oficial e original.

Seréa de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagdo do local de prova e
o0 cumprimento dos horarios estabelecidos.

Na hip6tese de o nome do candidato ndo constar na listagem oficial dos inscritos
no Processo Seletivo e o candidato alegar que foi efetuado o pagamento da taxa
de inscri¢do, se dara condigdo de atendimento especial para a realizagdo da prova
objetiva que somente serd processada mediante comprovacao, até o segundo dia
util apos a realizagéo da prova, do aludido pagamento.

Os portbes de acesso aos locais de realizacdo da prova serdo abertos as
13h30min e fechados as 14h00min, estando impedido, por qualquer motivo, o
ingresso dos candidatos aos locais de prova apés as 14h00min.

Serdo considerados documentos de identidade para acesso ao local da prova,
obrigatoriamente original: Cédula de Identidade, ou Carteira Nacional de
Habilitacdo com fotografia (na forma da Lei n® 9.053/1997), ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira oficial de Orgdo de Classe, ou
Passaporte valido.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de
prova: Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo
sem foto, Carteira de Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento de identidade.

N&o sera aplicada prova, em qualquer hipétese, em local, ou data, ou em horario
diferente dos determinados nos Editais especificos.

Ndo sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre 0s
candidatos, nem a utilizagcdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de concurso.
Nao sera permitida, no dia da realizacdo da prova, a utlizacdo de aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, walkman, notebook, receptor, gravador, e outros
aparelhos eletrdnicos que possam comprometer a seguranca do Concurso Publico).
Caso o candidato venha a portar qualquer um desses objetos, eles deverdo ser
desligados e colocados no chdo, embaixo da carteira. O descumprimento da
presente instrucdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se como
tentativa de fraude.

Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova objetiva, 0 uso de gorros, bonés,
Oculos escuros e de relégios, que deverdo ser guardados pelos candidatos em local
gue impeca a visibilidade. O controle e informac&o do tempo serédo feitos pelos
fiscais de sala.

O ndo-comparecimento a prova objetiva implicard na eliminacao do candidato.

O candidato que usar de atitudes de desacato e desrespeito com qualquer dos
fiscais ou responsaveis pela aplicacdo da prova sera excluido do Concurso
Publico.
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4.1.18 — As questdes da prova objetiva de todos os candidatos serdo corrigidas por meio
de processamento eletrénico, através de leitura dptica do cartdo de respostas que
devera ser assinado no local apropriado pelo candidato.

4.1.19 — A duragdo da prova objetiva ser4 de 03 (trés) horas, incluindo o tempo para o
preenchimento do cartdo de respostas.

4.1.20 — As respostas das questBes objetivas serdo transcritas para o cartdo de respostas
com caneta esferografica com tinta azul — escrita grossa, conforme as instru¢des
apresentadas no caderno de questdes.

4.1.21 —Nao serdo computadas questbes que tiverem respostas nao-assinaladas e/ou
assinaladas com rasura no cartdo de respostas.

4.1.22 — O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do
cartdo de respostas e pela sua integridade, pois em nenhuma hip6tese havera
substituicdo do mesmo, salvo em caso de defeito de impressao.

4.1.23 — O candidato somente podera retirar-se da sala de prova ap6s duas horas do inicio
da prova objetiva, devendo entregar ao fiscal de sala o caderno de questdes e o
cartdo de respostas, ainda na carteira em que realizou a prova.

4.1.24 — Ao final da prova, em cada sala, é obrigatdria a saida dos trés ultimos candidatos
de forma simultdnea, somente ap0s a assinatura da ata de encerramento.

4.1.25 — Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato ausentar-se do
recinto, a ndo ser em caso especial e acompanhado por um componente da
equipe de aplicacédo do Concurso Publico.

4.1.26 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova
devera, até dois dias Uuteis ap0s o encerramento das inscrigbes, proceder
solicitagdo na AFEPON, na Rua Reinaldo Ribas Silveira, 20 — Bairro da Ronda, e
no dia da prova devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada
para essa finalidade e que seré responsavel pela guarda da criangca, ndo havendo
prorrogacao do horario de realizagédo da prova em razéo de tal providéncia.

4.1.27 — No dia 05/05/2008, a partir das 18h00min, serdo divulgados a prova e o gabarito
provisorio das questbes objetivas no seguinte enderegco da Internet
http://ns1.uepg.br

4.1.28 — Serd dada condicdo para que o candidato possa conferir suas respostas as
guestdes da Prova Objetiva quando da divulgacdo do gabarito provisorio com as
respostas corretas.

5 — DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 — A classificacao final sera mediante a ordem decrescente do somatério da pontuacdo obtida
pelos candidatos na prova objetiva.

5.2 - No caso de empate na pontuacao final no cargo de Técnico em Contabilidade, serdo
usados, pela ordem, os seguintes critérios para desempate:
a) maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacéo nas questdes de Matematica;
€) maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Gerais;
d) candidato com mais idade.

5.3—- No caso de empate na pontuacdo final nos cargos de Assistente Administrativo, de
Eletricista e de Zelador, serdo usados, pela ordem, os seguintes critérios para desempate:
a) maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;
€) maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Gerais;
d) candidato com mais idade.
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5.6 — O resultado final do Concurso Publico ser& divulgado através do Diério Oficial da Prefeitura
Municipal de Ponta Grossa (Jornal Diario dos Campos), do site da Prefeitura Municipal na
internet (www.pontagrossa.pr.gov.br) e do quadro de informacdes da AFEPON.

6 — DO EXAME MEDICO

6.1 — O exame médico pré-admissional tera carater exclusivamente eliminatério e sera realizado
de conformidade com as orientacdes a serem fornecidas aos candidatos selecionados e
convocados para comparecerem na AFEPON.

7 — DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO

7.1 — De acordo com a necessidade e as disponibilidades financeiras, a AFEPON convocara os
candidatos selecionados para receberem as orientacdes para a contratacdo
(documentacao e data do exame pré-admissional).

7.2 — Os requisitos para a contratagdo s&o 0s seguintes:

7.2.1 — nao possuir antecedentes criminais;

7.2.2 — néo haver sido demitido do servi¢co publico ou privado por justa causa, mediante
inquérito administrativo ou judicial;

7.2.3 — estar quites com as obrigacdes eleitorais e, para candidatos do sexo masculino,
do Servico Militar;

7.2.4 — ser considerado apto nos exames admissionais;

7.2.5— apresentar-se no prazo improrrogavel de 3 (trés) dias Uteis ap6s a data da
convocagao;

7.2.6 — comprovar os requisitos exigidos para a inscri¢ao;

7.2.7— para o cargo de Técnico em Contabilidade: inscricdo no Conselho Regional de
Contabilidade como Contador ou Técnico em Contabilidade, comprovado por
copia do documento de inscricdo, sob pena de néo ser efetuada a contratagéo;

7.2.8 — para o cargo de Assistente Administrativo: conclusédo do ensino de nivel médio ou
equivalente, comprovado mediante apresentacéo do respectivo certificado emitido
por instituicdo de ensino autorizada pelo MEC, sob pena de nédo ser efetuada a
contratacao;

7.2.9- para os cargos de Eletricista e de Zelador: conclusdo do ensino de nivel
fundamental, comprovado mediante apresentacdo do respectivo -certificado
emitido por instituicdo de ensino autorizada pelo MEC, sob pena de n&o ser
efetuada a contratacéo;

7.2.10— o0 candidato classificado que, uma vez convocado, ndo comparecer para a
assinatura do contrato de trabalho dentro do prazo fixado na convocacao, sera
considerado desistente, perdendo os direitos decorrentes da aprovacao.

8 — DOS RECURSOS

8.1 — Sera admitido recurso sobre este Edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da sua
publicacéo, dirigido ao Senhor Diretor Presidente da AFEPON e protocolizado na Rua
Reinaldo Ribas Silveira, n® 20 — Bairro da Ronda.

8.2 — A partir da divulgagdo da prova objetiva e do gabarito provisorio tera o candidato o prazo
de 2 (dois) dias uteis para entrar com recurso em relacdo ao gabarito, a formulacdo ou ao
conteudo das questbes da prova objetiva, desde que protocolizado no Protocolo Geral do
Campus da Universidade Estadual de Ponta Grossa em Uvaranas, Avenida General Carlos
Cavalcanti, 4748 (CEP 84.030-900) — Ponta Grossa — Estado do Parand, nos seguintes
horarios: das 8h00min as 11h30min e das 14h00min as 17h00min.
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8.3 — Os pontos relativos a questdo objetiva, que porventura for anulada, serdo atribuidos a
todos os candidatos que fizerem a prova. Se houver alteracéo de item integrante de prova,
por forca do reconhecimento da validade da justificativa apresentada em recurso, essa
alteracdo valerd para todos os candidatos que fizerem a prova, independentemente de
terem ou néo recorrido.

8.4 — Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou
incorreto do cartdo de respostas da prova objetiva.

8.5 — Nao serd concedida segunda chamada, revisdo, vistas ou recontagem de pontos das
guestbes das provas objetivas.

8.6 — A partir da divulgacgédo do resultado final do Concurso Publico ter4 o candidato o prazo de 2
(dois) dias Uteis para entrar com recurso em relacdo ao resultado, desde que protocolizado
no Protocolo Geral do Campus da Universidade Estadual de Ponta Grossa em Uvaranas,
Avenida General Carlos Cavalcanti, 4748 (CEP 84.030-900) — Ponta Grossa — Estado do
Parand, nos seguintes horarios: das 8h00min as 11h30min e das 14h00min as 17h00min.

8.7 — Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados, conter o nome do candidato,
namero de inscrigdo, cargo, cédigo do cargo e enderegco completo para correspondéncia.

8.8 — Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, correio eletrénico
ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

8.9 — Serdo indeferidos liminarmente os requerimentos ndo fundamentados ou interpostos fora
do prazo estabelecido.

8.10 -O resultado da analise do recurso sera comunicado ao requestante nos proprios autos do
recurso.

9 — DAS PUBLICACOES

9.1 — Todos os Editais, avisos e resultado do presente Concurso Publico serdo publicados no
Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa (Jornal Diario dos Campos) e pela
internet, no site da Prefeitura Municipal de Ponta Grossa www.pontagrossa.pr.gov.br.

10 — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, a contar da data da
homologac¢é&o, podendo ser prorrogado por no maximo 0 mesmo periodo.

10.2 — A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacdo, por
parte do candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste Edital,
das quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

10.3 — Estara automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

10.3.1 —tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacédo
da prova ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

10.3.2 — utilizar qualquer meio na tentativa de burlar a prova ou for responséavel por falsa
identificacdo pessoal;

10.3.3 —fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata.

10.4 — A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer
tempo, importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda dos
direitos decorrentes, sem prejuizo das demais medidas em ordem administrativas, civil
ou criminal.

10.5 - O candidato sera o unico responsavel pelos dados constantes em sua Ficha de
Inscricdo, devendo notificar a AFEPON de quaisquer alteracBes, principalmente de
endereco, logo apoés a divulgagéo do resultado do Concurso Publico.

10.6 — A classificacdo no presente Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o
direito de ingresso automéatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser contratado,
seguindo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretiza¢éo do ato de contratacao
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, bem como ao item 7
deste Edital e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da AFEPON.
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10.7 — Os candidatos classificados serdo contratados, observando a ordem de classificacéo,
devendo comparecer em data e local a serem divulgados para cumprimento dos atos
administrativos necesséarios para a contratagdo, inclusive o exame pré-admissional,
sendo que:

10.7.1 — no ato da contratacao deverdo atender aos requisitos contidos neste Edital;

10.7.2 — os candidatos deverdo declarar boa conduta e gozar de boa saulde fisica e
mental compativeis com o exercicio das atividades inerentes ao cargo;

10.7.3 —a ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminara o
candidato do Concurso Publico.

10.8 — Na&o serao admitidos, em hipétese alguma, pedidos de reconsideracdo ou recurso do
resultado do exame médico pré-admissional.

10.9 — E dever exclusivo do candidato manter-se informado sobre os eventos e prazos do
presente Concurso Publico, conforme disposto no item 9 deste Edital.

10.10 — No caso deste Edital vir a sofrer alteragdes, ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, tal circunstancia serd mencionada em
Adendo ao presente Edital, publicado conforme disposto no item 9 deste Edital.

10.11 — Os casos omissos deste Edital serao resolvidos pela AFEPON, e, quando necessério,
em conjunto com a Comissé@o Permanente de Selecdo da UEPG.

Ponta Grossa, 19 de fevereiro de 2008.

Calixto Abrao Miguel Ajuz
DIRETOR PRESIDENTE DA AFEPON
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N 01/2008

ANEXO |
N folha 1l de 2 )
ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

TECNICO EM CONTABILIDADE

Promover a elaboracdo de balagos e balancetes, demonstracdes contabeis e relatérios;

Efetuar e manter controle financeiro, fisco/contabil e patrimonial;

Organizar as fungbes e as atividades de natureza administrativa, nas areas de recursos
humanos, administrando convénios publicos e privados;

Exercer suas obrigacdes, apresentado proposto a Diretoria de admissdo, enquadramento,
classificacdo, punicao, dispensa dos servigos de empregados e funcionarios;

Controle de recursos humanos: vale transporte, alteracdes de horario de trabalho, dentre outros.
Entrega de folhas de pagamento e coleta de assinaturas;

Ter em ordem, conservado e a disposi¢do da diretoria executiva, 0s arquivos, registros, livros,
documentos e toda a documentacgédo contabil e de recursos humanos.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1 - Redigir oficios, cartas, relatorios, etc.;

2 - Realizar orcamentos, pesquisas de precgos, receber mercadorias, armazenar e conservar
materiais e suprimentos;

3 - Digitagéo e arquivamento de documentos;

4 - Atendimento telefénico e de recepcéo;

5 - Controle de protocolo e correspondéncias;

6 - Outros encargos a nivel administrativo a critério de seu chefe imediato.

ZELADOR

1 - Limpeza, higiene e conservacao das instalacoes da AFEPON;

2 - Zelar pelos equipamentos existentes e do almoxarifado;

3 - Solicitar produtos e materiais hecessarios;

4 - Responsavel pela guarda dos materiais que lIhe foram confiados para exercicio de suas
atividades;

5 - Realizar seu trabalho tomando os devidos cuidados, atentando para a prevencao de acidentes
de trabalho;

6 - Responsavel pelos servi¢os de copa;

7 - Executar outras atividades que lhe forem confiadas.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2008

ANEXO |
folha 2 de 2
ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

ELETRICISTA

- Substituicdo de ldampadas queimadas ou quebradas;

- Substituicdo de reatores danificados;

- Substituicdo de relés fotoelétricos danificados;

- Reaperto de conexoes;

Substituicdo de conexdes defeituosas;

- Substituicdo de fiagcdo em mau estado ou rompida;

- Substituicdo de soquetes defeituosos;

- Fixagéo de luminaria solta;

9 - Restabelecimento de ligacdes do reator;

10 - Instalagdo de novas luminarias;

11 - Manutencao elétrica em pracas, logradouro e préprios publicos;

12 - Utilizar e zelar pelos equipamentos de protecao individual;

13 - Otimizar a execucéo das tarefas didrias com planejamento de percurso;

14 - Organizar e manter organizado o almoxarifado;

15 - Auxiliar o controle de estoque;

16 - Executar a manutencéao e zelo dos veiculos de atendimento;

17 - Efetuar levantamento fisico para extensdo de rede com fins de iluminag&o publica, quando
solicitado;

18 - Instalacéo e ampliacdo de redes de energia;

19 - Executar servicos de manutencdo de energia na propria empresa;

20 - Outros servicos correlatos a profisséo e determinados pela diretoria.

O~NO O WN P
1
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2008
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA

Cargo: TECNICO EM CONTABILIDADE folha 1 de 2

Area de Conhecimento: Lingua Portuguesa

1. Fonologia e Fonética: nocdes gerais de fonética e fonologia, ortografia, acentuagéo

2. Morfologia: estrutura e formacao das palavras, as classes de palavras

3. Sintaxe: termos essenciais da oracdo, termos integrantes da oracdo, termos acessoérios da
oracdo, periodo composto por coordenacao e subordinacdo, regéncia verbal e regéncia nominal,
concordancia verbal e concordancia nominal

4. Suplemento ou apéndice: crase, pontuacdo, funcdes do Que e do Se, figuras de linguagem,
problemas gerais da lingua culta

5. Textos: leitura, compreenséo e interpretacao

Area de Conhecimento: Matematica

=

Operacdes (expressdes e problemas), com numeros naturais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacéao,
divisdo, potenciacéo e radiciacao

2. Operag0es (expressodes e problemas) com ndmeros reais
3. Equacdes de 1° e 2° graus

4. Sistemas de Equacbes

5. Razdes e proporcdes

6. Regra de trés simples e composta

7. Porcentagem

8. Juros simples e compostos

9. Expressodes algébricas e literais

10. Polindmios

11. Fatoragéo

12. FragOes algébricas

13. Maximo divisor comum, minimo multiplo comum

14. Funcdes

15. Geometria: ponto, reta, areas das principais figuras planas
16. Nocdes de Trigonometria
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2008
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

Cargo: TECNICO EM CONTABILIDADE folha 2 de 2

Area de Conhecimento: Conhecimentos Gerais

Informacdes atuais de ampla divulgacdo da imprensa sobre aspectos da vida econdmica, social,
politica e cultural no Municipio de Ponta Grossa, no Parana e no Brasil; meio ambiente; saude;
cidadania e direitos humanos; rela¢des internacionais.

Area de Conhecimento: Conhecimentos Especificos

1- Introducéo a Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacdo, objeto e técnicas contabeis,
sistemas de contabilizaco, regimes contabeis

2 - Patrimbnio: conceito, aspectos, representacdo grafica, equacdo fundamental, situacdes
patrimoniais, conceito de capital, fatos contabeis

3 - Contas: conceito, funcao, funcionamento, teoria das contas, classificacdo das contas

4 - Plano de contas: conceito, finalidade, caracteristicas, planificacdo contabil

5 - Escrituracdo: Objeto, classificacdo, disposicfes legais, livros de escrituracdo, formalidades na
escrituracao contabil

6 - Lancamentos: conceito, critérios para debitar e creditar, férmulas de lancamento, retificacdo de
lancamentos, documentos contabeis

7 - Balancete de verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade

8 - Apuracdo do Resultado do Exercicio: periodos contabeis, regimes de apuragdo do resultado,
langcamentos de ajustes

9 - Avaliagcéo de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial

10 - Correcdo Monetéria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizacdo da
conta resultado da correcdo monetaria

11 - Demonstracdes Contbeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balanco patrimonial,
demonstragéo do resultado do exercicio, demonstracdes de lucros e ou prejuizos acumulados,
demonstracdo de mutacdes do patrimdnio liquido, demonstracdo de origens e aplicacdes de
recursos

12 - Orcamento Publico, Receita Publica, Despesa Publica

13 - Lei de Responsabilidade Fiscal (n® 101/2000)

14 - Lei das Licitagdes (n°® 8.666/93 e alteracGes posteriores)
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2008
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO folha 1l de 2

Area de Conhecimento: Lingua Portuguesa

1 - Ortografia Oficial

2 - Acentuacao Grafica

3 - Flex&do Nominal e verbal

4 - Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagéo
5 - Pronomes de tratamento

6 - Emprego de tempos e modos verbais
7 - Vozes do verbo

8 - Concordancia nominal e verbal

9 - Regéncia nominal e verbal

10 - Ocorréncia da crase

11 - Pontuagé&o

12 - Interpretacao de texto

Area de Conhecimento: Matematica

1 - Nameros inteiros: operacgdes e propriedades; multiplos e divisores

2 - Numeros racionais: operac¢des na forma fracionaria e decimal

3 - Numeros e grandezas proporcionais; razées e proporcdes; divisdo proporcional, regras de trés
simples e composta

4 - Porcentagem

5 - Juros simples

6 - FuncgGes do 1° e 2° graus

7 - Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus

8 - Progressao Aritmética

9 - Progressao Geomeétrica

Area de Conhecimento: Conhecimentos Gerais
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Informacgbes atuais de ampla divulgacdo da imprensa sobre aspectos da vida econdémica, social,
politica e cultural no Municipio de Ponta Grossa, no Parand e no Brasil; meio ambiente; saude;
cidadania e direitos humanos; rela¢des internacionais.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N 01/2008
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO folha 2 de 2

Area de Conhecimento: Conhecimentos Especificos

1 - NogGes gerais sobre Organizacao e Métodos

2 - Técnicas de redacao

3 - Nogbes Gerais de informatica: Hardware e Software
4 - Ambiente Windows

5 - Aplicativos Office

6 - Digitacéo
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2008
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

Cargo: ELETRICISTA

Area de Conhecimento: Lingua Portuguesa

1 - Leitura e interpretacdo de texto
2 - Gramatica contextualizada

3 - Ortografia

4 - Acentuacdo basica

5 - Concordancia verbal e nominal

Area de Conhecimento: Matematica

1 - Nameros inteiros e fracbes

2 - Operacgdes basicas: adicdo, subtracdo, multiplicacéo, divisdo
3 - Resolugéo de problemas envolvendo nimeros e medidas

4 - Porcentagens

Area de Conhecimento: Conhecimentos Gerais

Acontecimentos atuais envolvendo as ciéncias da natureza, da histéria, da geografia, da sociedade e
da politica brasileira.

Area de Conhecimento: Conhecimentos Especificos

Conhecimentos especificos da area técnica do profissional e legislacéo de transito.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N 01/2008
ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

Cargo: ZELADOR

Area de Conhecimento: Lingua Portuguesa

1 - Leitura e interpretagéo de texto
2 - Gramética contextualizada

3 - Ortografia

4 - Acentuacdo basica

5 - Concordéancia verbal e nominal

Area de Conhecimento: Matemética

1 - Nameros inteiros e fragbes

2 - Operacgdes basicas: adicao, subtracdo, multiplicacéo, divisdo
3 - Resolugéo de problemas envolvendo nimeros e medidas

4 - Porcentagens

Area de Conhecimento: Conhecimentos Gerais

Acontecimentos atuais envolvendo as ciéncias da natureza, da histéria, da geografia, da sociedade e
da politica brasileira.

Area de Conhecimento: Conhecimentos Especificos

1 - Noc¢des Gerais de limpeza e higiene em geral
2 - Seguranca e higiene no trabalho




