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EDITAL N° 087/2011

O Diretor da Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagud, no uso

de suas atribuigdes e considerando o contido nas Leis Estaduais n° 6.174/1970, n® 11.713/1997, n°
14.269/2003 e n° 14.825/2005; 15.050, de 12/04/2006, o Decreto Estadual n® 5.722, de 24/11/2005;
o Oficio n® 0177/09-GS-SETI, de 11/02/2009 (anuéncia das vagas e Autorizacdo do Concurso);

TORNA PUBLICO

O Concurso Publico para preenchimento do cargo especificado no Anexo | do presente

Edital, nas condigdes apresentadas abaixo. O concurso seré organizado pela Comissdo Permanente
de Selecdo — CPS, da Universidade Estadual de Ponta Grossa - PR.

1 DA INSCRICAO

11

1.2

1.3

1.4

1.5

As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, com o preenchimento on line no

site http://cps.uepg.br/fafipar/concurso, no periodo de 10 a 19 de setembro de 2011.

O candidato devera imprimir, em folha de papel A4, o blogueto bancério destinado ao

pagamento da taxa de inscri¢cdo, com vencimento no dia 20 de setembro de 2011 e pagavel

em toda a rede bancaria autorizada.

Trés dias uteis ap0s o0 pagamento da taxa de inscri¢do o candidato devera imprimir a ficha de

inscricdo, em papel A4, através do site http://cps.uepg.br/fafipar/concurso.

1.3.1 Apo6s a impressdo da ficha de inscricdo, o candidato deverd colar, nos locais

indicados, uma foto 3x4, recente, de modo a permitir a sua identificacdo pelos fiscais e

aplicadores de provas do concurso publico, e tambem a fotocdpia de um documento oficial

de identidade (Cédula de Identidade emitida por Secretaria Estadual de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, por Ordens ou Conselhos Profissionais, ou

Carteira de Trabalho emitida pelo Ministério do Trabalho, ou Carteira Nacional de

Habilitacdo — modelo com foto, ou Passaporte valido).

1.3.2 Né&o sera aceita fotocopia de ma qualidade, ou seja, que ndo permita a identificacdo por

meio da assinatura e da fotografia, ou que no lugar da assinatura do portador conste a

expressdo NAO ALFABETIZADO, por ter sido emitido quando o candidato era crianca.

1.3.3 A ficha de inscricdo, devidamente montada e assinada pelo candidato no local

indicado, devera ser apresentada para o0 acesso no local da realizacdo da prova.

A confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo representara para o candidato e para todos

os efeitos:

a) o conhecimento e a concordancia com todas as normas estabelecidas para o concurso
publico regido por este Edital e em outros, alusivos ao presente concurso publico, que
vierem a ser publicados;

b) a homologacdo da inscri¢do, de conformidade com as informagdes prestadas no momento
da inscricdo;

c) como termo de compromisso em aceitar, caso seja aprovado, a indicacdo de local e
horério de trabalho estipulados pela FAFIPAR, para o desenvolvimento de atividades
conforme escalas de revezamento para trabalhos aos sdbados, domingos e feriados,
inclusive para horarios noturnos.

A FAFIPAR ndo se responsabilizara por inscricdes ndo efetivadas em decorréncia de

problemas de ordem técnica estranhas ao sistema oferecido para a realizacdo informatizada
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da inscricdo pela internet: congestionamento de linhas de comunicagdo, falhas de
comunicagéo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2. DA DATA E DO LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS

2.1

2.2

2.3

24

2.5

As provas serdo realizadas na Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Paranagu4, sito a Rua Comendador Corréa Janior, 117 — Centro, no dia 16 de outubro de
2011.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova munido de
lapis, caneta esferografica com tinta azul-escura ou preta, escrita grossa, documento original
de identificacdo e da ficha de inscrig&o.

Os portdes de acesso aos locais de realizacdo das provas serdo abertos as 08h0Omin e
fechados as 08h30min, estando impedido de ingressar, por qualguer motivo, o candidato que
chegar ao local de prova apos o horario estipulado.

A ficha de inscricdo do candidato, que serd utilizada no momento da sua identificacéo
publica, sera retida pelos aplicadores de prova para uso posterior pela CPS.

N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos estabelecidos na
conformidade deste Edital.

3. DAS PROVAS

3.1 Seré aplicada prova objetiva de conhecimentos especificos, com sistema de somatorio, no dia

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6
3.7

3.8

16 de outubro de 2011, com inicio as 09h00min, com duracdo de 3 (trés) horas. Os
contetdos programaticos e a bibliografia utilizada constam do Anexo 111 deste edital.
Né&o sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacgdo entre os candidatos, nem a
utilizacdo de calculadoras e/ou similares, cddigos e livros, anotacfes, impressos ou qualquer
outro material de consulta; o uso de aparelhos eletrénicos (telefone celular, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros) que possam comprometer a
seguranca do concurso publico; o uso de gorros, bonés, déculos escuros. No caso do
candidato estar portando qualquer desses objetos, devera desliga-lo e/ou coloca-lo sob sua
carteira, sob pena de eliminacao, por caracterizar tentativa de fraude.
O ndo comparecimento do candidato a prova escrita implicara a sua eliminacdo do concurso
publico.
Na duracdo da prova objetiva estara incluido o tempo para o preenchimento do cartdo de
registro de respostas, sendo que o controle do tempo de realizacdo da prova e as
informac0es a respeito do tempo transcorrido, seréo feitos pelos fiscais de sala.
As respostas as questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo de registro de respostas
com caneta esferografica com tinta azul-escura ou preta, escrita grossa, conforme instrucées
no caderno de questdes, corrigidas por meio de leitora Optica e processadas
eletronicamente.
N&o havera substituicdo do cartdo resposta, salvo em caso de defeito de impresséo.
O candidato somente podera retirar-se da sala: depois de decorrido, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do tempo previsto para a realizacdo da prova e apds entregar aos
aplicadores o caderno de questdes e o cartdo de registro de respostas.
E obrigatdria a permanéncia dos trés Gltimos candidatos de cada sala e que devero assinar a
ata de encerramento da aplicagdo da prova naquela sala.
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3.9 Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido ao candidato ausentar-se do recinto da
sala de prova, a néo ser em caso especial e desde que acompanhado por um componente da
equipe de aplicacdo da prova.

3.10 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deverd, até o
dia 20 de setembro de 2011, proceder solicitagdo de atendimento especial e para o qual
deverd levar um acompanhante, que ficara em local reservado para essa finalidade e que
sera o responsavel pela guarda da crianca.

3.11 Na&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova
em virtude do temporario afastamento do candidato da sala de prova.

3.12 A prova objetiva de conhecimentos especificos terd valor maximo de 1.200 (mil e
duzentos) pontos.

3.13 Cada questdo tera quatro alternativas de respostas, identificadas pelos nameros 01, 02, 04 e
08, para que, dentre elas, o candidato marque o que for solicitado.

a) Cada questdo poderd ter mais de uma alternativa a ser considerada como resposta
correta.

b) Para responder a questdo o candidato devera somar 0s numeros indicativos das
alternativas, que identificar como corretas e o nimero encontrado como resultado
(somatorio) devera ser pintado no cartdo personalizado de registro de respostas,
conforme orientacdo que constara na capa do caderno de questdes.

c) A atribuicdo de pontos em cada questdo sO sera feita quando o valor numérico
assinalado (somatdrio encontrado pelo candidato) incluir pelo menos uma alternativa
correta e nenhuma errada; portanto, a pontuacao integral ou parcial da questdo so sera
feita se no somatdrio da resposta nao estiver incluida nenhuma alternativa errada.

3.14 A prova e 0s gabarito serdo divulgados no endereco eletronico http://cps.uepg.br/fafipar/

concurso, no dia 18 de outubro de 2011.

3.15 Além do estabelecido no presente Edital, tera sua prova anulada e sera automaticamente
excluido do concurso publico o candidato que, durante a realizacdo da prova:

a) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizacdo;

b) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de questdes e/ou o cartdo de
registro de respostas;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

d) usar atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer dos fiscais ou responsaveis pela
aplicacdo da prova e/ou organizacgédo do concurso publico.

3.16 Ficara excluido do presente concurso publico, mesmo que esteja na condi¢do de empossado
no cargo se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafotécnico, ter o candidato utilizado procedimento(s) ilicito(s) em qualquer das etapas do
presente concurso publico.

4.DA PROVA DE TITULOS

4.1 A Prova de Titulos sera feita mediante analise dos documentos comprobatorios da titulacéo
(constantes na Ficha de Avaliacdo de Titulos — Anexo Il). A referida documentacdo devera
ser entregue no dia 16 de outubro de 2011 das 15:00 as 16:00 horas nas dependéncias da
FAFIPAR. Para a autenticacdo dos documentos comprobatorios, os candidatos deverdo
trazer os originais e as copias ou poderao trazer com a autenticagdo feita em cartorio.
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A prova de titulos, de carater classificatorio, ter4 valor maximo de 100 (cem) pontos,
respeitados os limites cumulativos estabelecidos para cada item da Ficha de Avaliacdo de
Titulos, conforme Anexo Il deste Edital.
Cada titulo sera considerado uma Unica vez.
N&o sera admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apos a entrega dos
documentos comprovantes da titulacéo.
Para curso de mestrado ou doutorado concluidos no exterior, serdo aceitos os diplomas,
desde que revalidados por instituicdo publica de ensino superior no Brasil.
N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as copias de titulos ndo autenticadas.
Somente serdo pontuados os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do
periodo de realizacdo, bem como a carga horéria e o programa ministrado.
Todo documento apresentado na prova de titulos expedido em lingua estrangeira, somente
sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

DA CLASSIFICACAO FINAL E DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO

A classificacdo final no concurso pablico sera obtida pelo somatério da pontuacéo alcancada
pelo candidato na prova escrita e na prova de titulos.

A classificacdo final dos candidatos aprovados no concurso publico serd divulgada em
ordem decrescente da pontuacdo final e publicada no site http://cps.uepg.br/
fafipar/concurso, até 10 (dez) dias ap0s a analise dos recursos.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Quando dois ou mais candidatos na mesma funcéo alcancarem o mesmo numero no total de pontos,
serdo usados, pela ordem, os seguintes critérios para desempate:

a) maior idade;

b) maior pontuacdo na prova objetiva de conhecimentos especificos;

) maior pontuacao na prova de titulos.

7. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

7.1

7.2

A nomeacdo e posse do candidato aprovado, respeitadas as limitacfes de ordem financeira e

orcamentaria da FAFIPAR, ocorrera na rigorosa observancia do nimero de vagas e da ordem

de classificacdo, para ingresso na carreira, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital.

Os requisitos para a nomeacao sdo apresentados no desdobramento deste item.

7.2.1 Ter sido aprovado no presente concurso publico.

7.2.2 Possuir cédula de identidade (RG).

7.2.3 Possuir cadastro de pessoa fisica (CPF) na Secretaria da Receita Federal.

7.2.4 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei; em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

7.2.5 Ter completado, no minimo, 18 anos de idade até a data da posse.

7.2.6 Possuir a escolaridade e outros requisitos exigidos para a area objeto do concurso
publico, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital.

7.2.7 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

7.2.8 Estar em dia com as obrigagdes do servico militar — para os candidatos do sexo
masculino.
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78.2.9 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

7.2.10 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢6es da funcéo.

7.2.11 Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da administracdo publica direta,
indireta ou fundacional, de qualquer um dos poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios.

7.2.12 Nao ter registro de antecedentes criminais.

7.2.13 Apresentar declaracdo informando que ndo estd incurso nas vedagdes impostas no
inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil
(acumulagdo remunerada de cargos publicos).

7.2.14 Apresentar declaracdo de bens e valores que compdem o seu patrimonio privado, em
conformidade com as Leis n® 8.429/92 e n® 8.730/93.

7.2.15 Ser considerado apto nos exames admissionais, que terdo carater eliminatdrio, sendo
realizado as expensas do candidato, e consistirdo de exame médico clinico, exames
laboratoriais e complementares, atendendo as especificidades da fungcdo objeto do
presente concurso publico.

7.3 O candidato fica ciente de que é civil e criminalmente responsavel pelas declaracdes
efetuadas no ato da inscri¢céo, as quais deverdo ser comprovadas quando da nomeacao, sob as
penas da lei, assim como da perda do direito a vaga respectiva se deixar de cumprir o
estabelecido no Edital de convocagdo para nomeagao.

8. DOS RECURSOS RELATIVOS A QUESTOES DAS PROVAS, GABARITOS DE
RESPOSTAS E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

8.1 Sera considerado, para fins de recursos, a data de publicacdo do edital na internet no site
http://cps.uepg.br/fafipar/concurso

8.2 Serdo admitidos recursos interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis subsequentes a
data da publicacéo dos respectivos editais no endereco eletrénico citado anteriormente.

8.3 Somente sera apreciado o recurso devidamente fundamentado.

8.4 Os recursos deverdao ser interpostos por meio de protocolo na Secretaria Geral da
FAFIPAR, localizada na Rua Comendador Corréa Junior, 117, na cidade de Paranagud,
Estado do Parand, no horério das 13 as 19 horas.

8.5 Os recursos interpostos fora dos prazos estipulados e encaminhados via correio eletrénico
ndo serdo analisados.

8.6 Se do exame dos recursos contra a prova objetiva resultar a anulacdo de questdo, os pontos
a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente da formulacéo de recurso.

8.7 O resultado da analise dos recursos serd divulgado no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
contados de sua interposicdo, e serd comunicado ao requerente nos proprios autos do
recurso.

8.8 Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou

incorreto do cartdo de registro de respostas.

8.9  Apreciados e decididos os recursos, ndo serdo concedidas revisao, vistas ou recontagem

de pontos.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese

alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da
FAFIPAR.



*FAFIPAR

Faculdade Estadual de Filosofia, Ciéncias e Letras de Paranagua

Criada por dag.me
611" 4344 de agosto ge ag¢ < auto,
Mizada pelo g

N 47,667 de 19/01/136p Rec

enhacida pele
de ° Tt
174,355 de 3010911964 Transformada em Autarquia Estadual conforme Lei n° 9.663 4 1610

9.2 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para a realizacdo da
prova, podera ser atendido, apenas dentro das condicdes oferecidas pela FAFIPAR, desde
que obtenha deferimento da solicitagdo efetuada até o dia 20 de setembro de 2011,
mediante protocoliza¢do anexada de documentacdo comprobatdria.

9.3 Havera o automético cancelamento da inscricdo do candidato que tenha a sua taxa de
inscricdo paga com cheque devolvido por qualquer motivo, ficando vedada a sua validagéo
mesmo que venha a ocorrer 0 pagamento em data posterior a 20 de setembro de 2011.

9.4 O candidato que, no ato do atendimento da convocacéo para nomeacao, ndo comprovar 0s
requisitos relacionados no item 7.2 deste Edital, ou que deixar de comparecer, perdera a
vaga para o candidato subsequentemente classificado.

9.5 Os documentos dos candidatos poderdo ser retirados na Secretaria Geral da FAFIPAR, no
prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apds a publicacdo do Edital Final no Diario
Oficial do Estado, apds o qual eles serdo incinerados.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Ficam incluidos os Anexos I, Il , 11l e IV como parte integrante deste Edital.

10.2 Demais informages sobre este Edital serdo fornecidas pela Divisdo de Recursos Humanos
da FAFIPAR, situada na Rua Comendador Corréa Janior, 117, na cidade de Paranagua,
Estado do Parana.

10.3 O resultado do concurso publico sera homologado e publicado no Diario Oficial do Estado
do Parana, afixado no quadro de avisos da FAFIPAR, situado na Rua Comendador Corréa
Junior, 117, na cidade de Paranagua, Estado do Parand, e divulgado na internet, no site
http://cps.uepg.br/fafipar/concurso.

10.4 O candidato devera manter seu endereco atualizado na Divisdo de Recursos Humanos,
sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos que possam advir da ndo atualizacdo do
seu endereco.

10.5 O presente concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, sujeito a prorrogacao por igual
periodo.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo da FAFIPAR.

Paranagud, 01 de setembro de 2011.

Anténio Alpendre da Silva
Diretor
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ANEXO |
FUNCAO: ADVOGADO

REQUISITOS Graduagdo em Direito e Registro na OAB
SALARIO INICIAL R$ 2.382,77
TAXA DE INSCRICAO R$ 70,00
NUMERO DE VAGAS 01 (uma)
REGIME DE TRABALHO 40 (quarenta) horas semanais
TIPOS DE PROVAS Prova objetiva e prova de titulos
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ANEXO 11

Ficha de Avaliacédo de Titulos

Nome:

Funcdo: ADVOGADO

FOLHA | Calculo LIMITE DE
DESCRICAO DO TiTULO N° pontos PONTOS PONTUACAO
NO NO
ITEM | GRUPO
Comprovacdo do atendimento das condi¢des
especificas para o emprego 50 50
nO
Tempo de servico na area do emprego objeto do meses=...X
concurso publico (a cada més) 0,15 0,15 20
Curso de especializacdo "Lato Sensu", com no
minimo 360 (trezentos e sessenta) horas 5
Curso de mestrado com dissertacdo aprovada* 15
Curso de mestrado com a totalidade dos créditos
concluidos e aguardando defesa da dissertacéo 5 25
Curso de doutorado com tese aprovada* 25
Curso de doutorado com a totalidade dos créditos
concluidos e aguardando defesa da tese 10
Curso superior concluido em area diferente da do
emprego objeto do concurso publico 10
Ministrante de curso de aperfeicoamento na &area n® horas...
objeto do concurso publico (a cada hora) x 0,05 0,05
5

Participante de curso de aperfeicoamento na n° horas...
area objeto do concurso publico (a cada hora) x 0,025 0,025

TOTAL DE PONTOS

- SO serdo pontuados cursos de institui¢cdes reconhecidas pela CAPES.
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ANEXO 111

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Funcéo: Advogado

Conhecimentos especificos: DIREITO CONSTITUCIONAL.: A organizagdo do Estado. Poderes e
funcbes. Reparticdo de competéncias. A Unido, os Estados e os Municipios. Suas atribuicGes.
Competéncia exclusiva, concorrente e residual para legislar. A Administracdo Publica. Principios que a
norteiam. Servidores Publicos. Ingresso na carreira publica. Direitos e deveres. Normas constitucionais e
a hierarquia das leis. A desconstitucionalizacdo, recepc¢do e repristinagdo. Normas constitucionais e
inconstitucionais. Inconstitucionalidade formal e material, origindria e superveniente. O controle da
constitucionalidade das leis. Sistema concentrado e difuso. Acdo direta e incidental. Mandado de
seguranca coletivo. Acdo popular. Habeas data e acdo civil publica. Direitos e garantias constitucionais.
Direitos sociais. Interesses individuais, coletivos, difusos e homogéneos. Poder Judiciario; organizacéo;
competéncia; autonomia. Justica dos Estados. Orcamento e fiscalizacdo orcamentaria e financeira.
Tribunal de Contas. Direitos Sociais e sua efetivacdo. Normas constitucionais programaticas e principios
constitucionais vinculantes. Poder Legislativo. Processo legislativo. DIREITO ADMINISTRATIVO:
Administracdo Publica direta e indireta. Orgéos e pessoas juridicas. Entidades paraestatais. Autarquias,
sociedades de economia mista e empresas publicas. A Fundagdo perante o Direito Administrativo.
Fundacdo de direito publico e de direito privado. Atos e fatos administrativos. Atos administrativos
simples, complexos e compostos, vinculados e discricionarios, unilaterais e bilaterais. Perfei¢do, validade,
vigéncia e eficacia dos atos administrativos. A autoexecutoriedade. Conceito e fundamentos. Vicios dos
atos administrativos. Revogacdo e anulacdo. Revalidagdo, ratificacdo e conversdo. Poderes
administrativos. Poder vinculado e poder discricionario. Poder hierarquico e poder disciplinar. Poder de
policia. Conceito. Policia judiciaria e policia administrativa. Contratos administrativos. Conceito e
caracteres juridicos. As diferentes espécies de contratos. Os convénios administrativos. Formacdo dos
contratos administrativos. Licitacdo. Conceito, fundamentos, modalidades e procedimentos. Lei 8.666/93.
Execucdo dos contratos administrativos. Principios aplicaveis. Teorias do fato do principe e da
imprevisdo. Servico publico. Conceito, caracteres juridicos, classificagdes e garantias. Servigos publicos
da Unido, dos Estados e dos Municipios. Execucdo indireta dos servicos publicos. Concessao e
permissdo. Sistema de controle jurisdicional dos atos administrativos. Sistema brasileiro. Revisdo dos
atos administrativos pela propria administragdo. A prévia exaustdo das vias administrativas. Teorias
subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administragdo Publica. A
responsabilidade objetiva do Estado. Agentes Publicos. Servidores e Funcionarios Publicos. A natureza
juridica do emprego publico. Acumulacdo de cargos e fungBes pulblicas. Estabilidade. Aposentadoria.
Reintegracdo. Lei 6174/70. A Teoria das nulidades no Direito Administrativo. Or¢camento publico. Fases.
Receita e despesa publicas. Programagdo e execucdo orcamentéria e financeira. DIREITO CIVIL:
Pessoa natural. Incapacidade absoluta e relativa. Restricbes e limitagdes de direito. Pessoa juridica.
Registro civil das pessoas juridicas. Sociedades e associagOes civis. Fundagdes. Requisitos. Constituicao.
Insuficiéncia de bens. Fiscalizagdo. Alteracdo dos estatutos. Extin¢do das fundacdes e destino dos bens.
Atuacdo do Ministério Publico. Domicilio civil. Espécies. Pluralidade. Domicilio da pessoa juridica.
Domicilio de elei¢do. Bens. Classificacdo geral dos bens. Bem de familia. Fato juridico. Ato juridico.
Negocio juridico. Conceito. CondicGes de validade. Defeitos dos negdcios juridicos. Erro, dolo, coacéo,
simulagdo e fraude contra credores. Da nulidade e da anulabilidade dos negocios juridicos.
Consequéncias. Ratificacdo. Decadéncia. Prescri¢cdo. Causas que impedem, suspendem e interrompem a
prescrigdo. Prazos. Registros Publicos. Registro Civil das pessoas fisicas e juridicas. Registro de Titulos e
Documentos. Finalidade. Registros facultativos e obrigatdrios. Registro de Imoéveis. Conceito de
obrigacoes. Classificacdo das obrigacdes. Obrigagdes em relagdo ao seu vinculo (obrigacao civil, moral e
natural). Obrigagdes quanto ao seu objeto (dar, fazer e ndo fazer). Obrigacdes em relacdo a pluralidade de
sujeitos (obrigacdo divisivel e indivisivel e obrigacdo solidaria). Obrigacfes quanto ao seu contetdo
(obrigacdo de meio, resultado e garantia). Efeitos das obriga¢Ges. Pagamento. Tempo de pagamento.
Lugar do pagamento. Prova de pagamento. Pagamento indevido. Pagamento indireto. Consignagdo em
pagamento. Pagamento com sub-rogagdo. Dagdo em pagamento. Novagdo. Transagdo. Inexecugdo das
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obrigacOes. Efeitos. Transmissdo das obrigacdes. Cessdo de créedito. Contratos. Formagdo do contrato.
Interpretagdo do contrato. Contratos unilaterais e bilaterais. Contratos consensuais e solenes. Contratos de
execucdo imediata e de execucdo continuada. Teoria da imprevisdo (clausula rebus sic stantibus).
Contratos pessoais e impessoais. Atos ilicitos. Responsabilidade subjetiva, objetiva, contratual e
extracontratual. Teoria do risco. Responsabilidade civil do Estado. Dano patrimonial e extrapatrimonial.
Extensdo do dano. Casamento. Impedimentos. Efeitos juridicos. Regimes de bens. Unido estavel.
Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal. Formas e consequéncias. Protecdo da pessoa dos filhos.
Relagdo de parentesco. Filiagdo havida fora do matriménio. Formas de reconhecimento. Adocdo.
Conceitos. Requisitos. Efeitos. Alimentos. Investigacdo de paternidade. Tutela, curatela, auséncia.
Hipoteca legal. Sucessdo. Disposicdes gerais. Transmissdo da heranca. Aceitacdo e renuncia da heranca.
Heranca jacente. Incapacidade sucessoria. Sucessao legitima. Ordem de vocagdo hereditaria. Herdeiros
necessarios. Direito de representacdo. Sucessdo testamentaria. Capacidade para testar. Parte disponivel.
Inventario, arrolamento e partilha. Sonegados. Cola¢des. Pagamento das dividas. Garantia dos quinhdes
hereditarios. Nulidade da partilha. Sobrepartilha. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdicdo.
Conceito. Caracteristicas. Jurisdicdo voluntaria. Competéncia. Conceito. Territorial, objetiva e funcional.
Modificagdes. Conflitos. Agdo. Conceito. Condicdes. Classificagdo. Processo. Processo e Procedimento.
Natureza. Principios fundamentais do Processo Civil. Formacdo, suspensdo e extingdo. Pressupostos
processuais. Tutela antecipada. Tutela especifica nas obrigacGes de fazer e ndo fazer. Tutela antecipada
contra a Fazenda Publica. Sujeitos do processo. Juiz. Partes. Litisconsoércio. Intervencdo de terceiros.
Ministério Puablico. Atos processuais. Conceito. Classificacdo. Tempo e lugar. Nulidades. Tipos de
procedimento. Ordinario. Sumario e especiais. Peticdo inicial. Conceito. Requisitos. Efeitos. Citacao.
Conceito. Real. Presumida. Efeitos. Intimacdes. Resposta do réu. Conceito. ExcecBes. Contestacao.
Revelia. Reconvencdo. Providéncias  preliminares.  Audiéncia  preliminar.  Regularizacdo.
Complementacdo da fase postulatéria. Declaracdo incidental. Extincdo do processo, antecipacdo ou
saneamento. Prova. Conceito. Objeto. Onus. Procedimento. Apreciacdo. Espécies. Documental.
Confissdo. Testemunhal. Pericial. Inspecdo judicial. Indicios e presunc@es. Sentenca. Conceito e natureza.
Estrutura logica. Requisitos. Efeitos principais e secundarios. Classificacdo. Vicios e corre¢do. Publicacéo
e intimacdo. Recurso. Conceito e fundamento. Natureza juridica. Efeitos. Juizo de admissibilidade e juizo
de mérito. Pressupostos recursais. Principios fundamentais. Recursos no Processo Civil. Agravos.
Apelacdo. Embargos. Recurso especial. Recurso extraordinario. Preclusdo. Conceito. Caracteristicas.
Efeitos. Coisa julgada. Conceito. Natureza politica. Coisa julgada formal e material. Limites. Objetivos.
Subjetivos. Clausula rebus sic stantibus. Medidas cautelares. Posicdo do CPC. Finalidade. Caracteristicas.
Autonomia. Mérito. Classificacdo. Poder geral de cautela. Natureza. Limites. Procedimento. Tutela
Cautelar. Tutela Antecipatoria. Medidas Cautelares Nominadas em Direito de Familia. Alimentos
Provisionais. Arrolamento de Bens. Busca e Apreensdo. Medidas Provisionais (art. 888, CPC). Principios
da execucdo. Autonomia. Pressupostos. Titulos Executivos. Espécies de Execucdo. Execucdo Provisoria.
Execucdo por Quantia Certa. Execucdo das ObrigacGes de Dar. Execugdo das Obrigagdes de Fazer e Ndo
Fazer. Sentenca Substitutiva. Multa Pecuniéria. A Tutela Especifica das ObrigacOes de Fazer e Nao
Fazer. Execucdo de Prestacdo Alimenticia. Execucdo Contra a Fazenda Publica. Precatério Requisitorio.
Embargos de Devedor. Natureza juridica. Cabimento. Procedimento. Excecdo de Pré-executividade.
Embargos de terceiro. Natureza juridica. Legitimidade. Procedimento. Procedimentos Especiais: Divércio
e separacdo. Restauragoes, retificagdes e suprimentos dos registros publicos. Mandado de seguranca.
Acdo de alimentos. Acdo de investigagdo de paternidade. Legitimidade do Ministério Publico na
investigacdo de paternidade. Acdo de usucapido. Inventério e partilha. Procedimentos especiais nos
Juizados Civeis (Lei n° 9.099/95).
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ANEXO IV
PERFIL PROFISSIOGRAFICO DA FUNCAO

Funcéo: Advogado

Cadigo da Funcao: 1002

Carga horaria: 40 horas semanais

CBO: 241005

Jornada: Na forma da legislacdo vigente

Escolaridade exigida
Graduacdo em Direito, fixado na forma da Lei Estadual n® 15.050, de 12/04/2006

Descri¢do sumaria das tarefas

Postular, em nome da Instituicdo ou clientes, em juizo, propondo ou contestando ag¢des, solicitar providéncias
junto ao magistrado ou ministério publico, avaliar provas, realizar audiéncias. Analisar legislacdo e orientar a
sua aplicagéo.

Descricdo detalhada das tarefas que compdem a funcao

. Postular em juizo.

. Prestar assessoria juridica extrajudicialmente.

. Realizar estudos especificos sobre temas e problemas juridicos de interesse da Instituicéo.

. Formalizar parecer técnico-juridico.

. Analisar, fatos, relatérios e documentos.

. Realizar auditorias juridicas.

. Definir natureza juridica da questao.

. Redigir ou formatar documentos juridicos.

. Auxiliar nos trabalhos das comissoes instituidas.

10. Analisar a legislacéo e orientar a sua aplicacdo no &mbito da Instituicdo.

11. Preparar relatorios, planilhas, informacdes para expedientes e processos sobre matéria propria do Orgéo e
proferir despachos interlocutérios e preparatorios de decisdo superior.

12. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

13. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensao.

14. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
15. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

O©CoO~NO OIS WNE

Competéncias pessoais para a funcéo

1. Agir com ética 10. Persisténcia

2. Criatividade 11. Urbanidade no trato pessoal
3. Raciocinio ldgico 12. Controle emocional

4. Iniciativa 13. Capacidade de negociacdo
5. Capacidade interpretativa 14. Expressao corporal

6. Agir com prontiddo 15. Dominar expressdo escrita
7. Tolerancia 16. Senso critico

8. Capacidade de convencimento 17. Capacidade de escuta ativa
9. Eloguéncia verbal




