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Universidade Estadual de Ponta Grossa Pro-Reitoria de Recursos Humanos

EDITAL PRORH N° 83/2018 - PRORROGACAO DE CONVOCACAO

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no uso de suas atribuicdes estatutarias
e regimentais; considerando que o Edital PRORH N° 61/2018 convocou os
candidatos aprovados em Processo Seletivo Simplificado - HURCG para a
Funcdo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, regido pelo Edital PRORH n°
95/2014 de 11/08/2014, publicado no Didrio Oficial do Estado do Parand
(DOE) n° 9266 de 11/08/2014, para comparecer(em) impreterivelmente até o
dia 11 de junho de 2018 e que no intersticio deste periodo houve suspensdo
das atividades administrativas no dia 24 de maio de 2018 no periodo
vespertino e nos dias 25, 28, 29 e 30 de maio de 2018, conforme Portaria R
n°201/2018,

TORNAR PUBLICO
1. A prorrogagdo do prazo para comparecerem impreterivelmente até o dia 15 de junho de 2018 para o
aceite de vaga e entrega da documentagdo, conforme a convocagdo dos candidatos aprovados em Processo

Seletivo Simplificado para a Fun¢do de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, estabelecido no Edital PRORH
N°61/2018.

2. O ndo comparecimento dos candidatos até a data acima determinada (15/06/2018) importard na sua
eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado, no qual serdo considerados desistentes.

3. Demais assentamentos mencionados no Edital PRORH N° 61/2018 permanecem inalterados.

Ponta Grossa 6 de junho de 2018.

Silviane Buss Tupich
Pré-Reitora de Recursos Humanos
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